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SUNUġ 

Hakkari Üniversitesi, göreve geldiğimiz zamandan bugüne uluslararasılaĢma stratejilerinde 

köklü dönüĢümler ve iyileĢtirmeler gerçekleĢtirmiĢtir. Üniversitemiz sadece bölgemizde değil 

Türkiye çapında da birçok uygulamaya imza atmıĢ bulunmaktadır. GerçekleĢtirdiğimiz köklü 

reformların baĢında; yurt dıĢından akademisyenlerin ve öğrencilerin geliĢini sağlamak 

amacıyla Uluslararası Öğrenci Kurum Koordinatörlüğünü kurmak olmuĢtur. 2022 yılı 

itibariyle belirlenen programlarda uluslararası öğrenci alım ilanlarına çıkarak üniversitemizde 

farklı ülkelerden öğrencilerimizi kabul etmek uluslararasılaĢma stratejimizin temelini 

oluĢturmaktadır.  

Uluslararası Kredi Hareketliliği ile Erasmus+ fonlarından yararlanarak Avrupa Birliği 

dıĢındaki ülkeler ile güçlü iliĢkiler tesis etmek, Kısa Süreli Öğrenci DeğiĢim Programlarını bir 

gelenek haline getirmek ve bu vesileyle birçok farklı ülkeden öğrenciye üniversitemizde 

eğitim vermek, ikili iĢbirliği protokolü sayılarımızı artırmak öncelikli hedeflerimiz 

arasındadır. Bunun yanında 2020 yılında kurulan Türkçe ve Yabancı Dil Öğretimi Uygulama 

ve AraĢtırma Merkezi (TÖMER) aracılığıyla açmayı planladığımız Türkçe kurslar,  gelen 

misafir öğrencilerimize Türkçe dil öğrenimi konusunda hizmet verecektir. TÖMER 

uluslararasılaĢma stratejimizin bir parçası olarak önümüzdeki yıllarda güçlenerek yoluna 

devam edecektir.  

Üniversitemiz, kalite süreçlerinin bir parçası olarak ilk defa birimler bazında Strateji 

Belgelerini hazırlayarak önümüzdeki yıllar için daha sağlıklı planlamaların yapılmasını 

sağlamıĢtır. Bu bağlamda DıĢ ĠliĢkiler Ofisimizin hazırlamıĢ olduğu UluslararasılaĢma Strateji 

Belgesi; 5 Ana Stratejik Hedefe ve bunlara bağlı 14 Eyleme dayanmaktadır. Strateji 

Belgemizde öngörülen hedeflerin ve eylemlerin baĢarıyla hayata geçirilmesini temenni 

ederim. Hakkari Üniversitesinin tarihi ve kültürel misyonundan, dinamik kurumsal 

yapısından, değerli akademik ve idari personellerinden aldığı güçle önümüzdeki yıllarda, 

uluslararasılaĢma alanında etkili bir konum kazanacağına inancım tamdır. 

 

Hakkari Üniversitesi Rektörü 

Prof. Dr. Ömer PAKĠġ 

 



ULUSLARARASILAġMA POLĠTĠKAMIZ 

Tüm üniversitelerin dünya ve ülke ölçeğinde rekabetçi, yenilikçi ve üretici bir yapıya 

kavuĢmasında UluslararasılaĢma politikaları oldukça önemli bir yer tutmaktadır. 

Üniversitemiz 2008 yılında kurulmuĢ fiziki alt yapısını büyük oranda tamamlamıĢ, genç ve 

dinamik akademisyen kadrosuyla ve üstlenmiĢ olduğu misyonlar ile uluslararasılaĢma 

yolunda önemli adımlar atmaktadır. Erasmus+ ve Mevlana değiĢim programlarını baĢarılı bir 

Ģekilde yürüten Hakkari Üniversitesi DıĢ ĠliĢkiler Ofisi, uluslararasılaĢma politikalarında 

kökten bir takım değiĢikliklere gitmiĢtir. 2022 Strateji Belgesinde görüleceği üzere Hakkari 

Üniversitesi, sadece Avrupa Birliği Program ülkeleriyle değil AB dıĢında Ortak Ülkelerle de 

birçok iĢbirliği gerçekleĢtirmiĢ ve bu iĢbirliklerini 2022 yılında ileriye taĢımayı 

hedeflemektedir. Bu bağlamda baĢta, güçlü tarihsel bağlarımızın mevcut olduğu Kuzey Afrika 

ve Arap Ülkeleri ve köken birliğimizin merkezini oluĢturan Orta Asya Ülkeleri ile uzun ve 

kısa süreli öğrenci ve öğretim üyesi değiĢimi, ortak projeler üretme, konferanslar ve 

seminerler düzenleme yeni politika vizyonumuzun en önemli parçalarından birini 

oluĢturmaktadır.  

Hakkari Üniversitesi 2022 Strateji Belgesinde öne çıkan önemli politika 

değiĢikliklerinden biri de yakın coğrafyalara yönelik çalıĢmalardır. Özellikle Ortadoğu 

ülkeleri üniversiteleri ile akademik iliĢkilerimizi güçlendirmek, Hakkari Üniversitesini bu 

ülkelerin öğrencileri için lisans, lisansüstü ve değiĢim programları kapsamında çekim noktası 

haline getirmektir.  

Kalite Politikamızın en önemli parçasını ise Erasmus+ oluĢturmaktadır. Erasmus+ 

çerçevesinde değiĢim öğrencilerimizi artırmak, ortak projeleri çeĢitlendirmek ve özellikle 

Avrupa’nın seçkin üniversitelerinden akademisyenleri üniversitemizde ağırlayarak bilgi ve 

tecrübelerini akademisyenlerimiz ve öğrencilerimizle paylaĢmalarını sağlamak 

önceliklerimizin baĢında gelecektir. Bu çerçevede hazırlamıĢ olduğumuz etkin tanıtım 

materyallerini akademisyenlerimizle paylaĢarak, Erasmus+ çerçevesinde eğitim alma ve 

vermeye giden personelimizin Hakkari Üniversitesi’ni Avrupa’da daha etkin tanıtması 

sağlanacaktır.  



1. GĠRĠġ 

Yükseköğretim Kurulu, Türk yükseköğretiminde uluslararasılaĢmayı daha sistemli 

hale getirmek ve paydaĢ kurum ve kuruluĢlarla birlikte yürütebilmek amacıyla, 30 Haziran 

2017 tarihinde hazırladığı Yükseköğretimde UluslararasılaĢma Strateji Belgesi’nde 2018-

2022 yılları arasında uluslararasılaĢmaya yönelik temel stratejik politikalarını ve hedeflerini 

Yükseköğretime EriĢim, Kalite ve Kurumsal Kapasite olmak üzere üç temel alanda 

belirlemiĢtir. Aynı belgede uluslararasılaĢma ve uluslararası öğrenciler konuları 10. Kalkınma 

Planı ile ülkemizin öncelikleri arasına girmiĢtir. Ülkemizin dünya genelinde uluslararası 

öğrenci potansiyelinden aldığı pay yüzde 0,7’dir ve bu oranın 2022 öğrenim yılı sonuna kadar 

önemli ölçüde artırılması hedeflenmektedir. Bunun yanında yükseköğretim alanımızın, hesap 

verebilirlik temelinde; özerklik, performans odaklılık, ihtisaslaĢma ve çeĢitlilik ilkeleri 

çerçevesinde kalite odaklı, rekabetçi bir yapıya kavuĢturulması da hedef olarak belirlenmiĢtir. 

Yükseköğretim kurumlarımızın çeĢitlendirilmesi, üniversitelerimize farklı misyonlar 

yüklenmesi, potansiyellerinin ve kalitelerinin artırılması suretiyle Türk yükseköğretim 

sisteminin uluslararası öğrenciler ve akademisyenler için çekim merkezi haline getirilmesi de 

Yükseköğretim UluslararasılaĢma Strateji Belgesinin amaçları arasında yer almaktadır. 

 Hakkari Üniversitesi DıĢ ĠliĢkiler Ofisi, ilk olarak kurulduğunda Erasmus Kurum 

Koordinatörlüğünü çatısı altında bulundurmaktaydı. Daha sonraki yıllarda Mevlana, Farabi 

DeğiĢim Programlarını ve Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğünü’ de bünyesi altına almıĢtır. 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi, Üniversitemizde değiĢim programlarıyla eğitim almaya gelen-giden 

personel ve öğrencilerin baĢarılı ve sorunsuz bir öğrenim dönemi geçirmeleri için kayıt 

döneminden ayrılıĢ tarihine kadar hem üniversite içindeki hem de üniversite dıĢındaki 

iĢlemlerinde personel ve öğrencilere rehberlik hizmeti vermektedir. Bununla birlikte dünyanın 

birçok farklı bölgesindeki üniversiteler ile ikili iĢbirlikleri geliĢtirme, ortak projeler ve 

programlar düzenleme misyonunu sürdürmekte ve üniversitemiz adına uluslararası tanıtım 

faaliyetlerinde de bulunmaktadır. 

 

 

 

 

 



2. ULUSLARARASILAġMA STRATEJĠ BELGESĠ GRUPLARI  

 Erasmus+ ve Mevlana DeğiĢim Programlarının yürütülmesi, uluslararası boyutta 

kurumlar arası anlaĢmaların imzalanması,  ikili iliĢkilerin organize edilmesi (fuar 

organizasyonları, eğitim, seminer vb.) ve yükseköğretime yönelik uluslararası hibe 

desteklerinden faydalanılması için Hakkari Üniversitesinde Üniversitesi DıĢ ĠliĢkiler Ofisinde 

5 personel hizmet vermektedir. Hakkari Üniversitesi Üniversitesi Kalite Komisyonuna bağlı 

olarak çalıĢan UluslarasılaĢma ÇalıĢma Grubu ve DıĢ ĠliĢkiler Ofisi personeli 

UluslararasılaĢma Strateji Belgesi’nin hazırlanmasında aktif rol almıĢlardır. 

 

Hakkari Üniversitesi Kalite Komisyonu UluslararasılaĢma ÇalıĢma Grubu 

BaĢkan Dr. Öğrt. Üyesi Ali Rıza DENĠZ 

Üyeler Dr. Öğrt. Üyesi Melek ERDEK 

Öğrt. Gör. Hasan ALKAN 

 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi Strateji Belgesi ÇalıĢma Grubu 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi Koordinatörü Dr. Öğrt. Üyesi Ali Rıza DENĠZ 

Erasmus+ Kurum Koordinatörü Öğrt. Gör. Hasan ALKAN 

Mevlana Kurum Koordinatörü Dr. Öğrt. Üyesi Melek ERDEK 

Farabi Kurum Koordinatörü Dr. Öğrt. Üyesi Melek ERDEK 

Ofis ÇalıĢanları Bilgisayar Teknikeri SavaĢ BEYTER 

Bilgisayar ĠĢletmeni Sabri GEZER 

 

ÇalıĢma Takvimi 

06.12.2021 BaĢlangıç toplantısının düzenlenmesi ve çalıĢma 

grubunda görev dağılımın yapılması 

28.01.2022 ÇalıĢma gruplarınca hazırlanan raporların 

düzenlenmesi 

31.01.2022 Hazırlanan strateji belgesinin Rektörlüğe 

gönderilmesi. 

 

 

 

 

 

 



3. STRATEJĠK HEDEFLER 

Üniversitelerin akademik tanınırlık, ulusal ve uluslararası öğrenci ve akademisyenler 

için çekim noktası haline gelme, rekabetçi bir yapıya kavuĢma, ulusal ve uluslararası 

sıralamalarında yer edinme gibi birçok konuda anahtar rol oynayan uluslararasılaĢma 

stratejileri, uzun ve kısa süreli etkin planlamaları, yeni fırsatlar için arayıĢları, üniversite 

içinde bilinç oluĢturmayı da gerektiren çok yönlü süreçleri içermektedir. Bu bağlamda 

Hakkari Üniversitesinin 2022 yılı uluslararasılaĢma vizyonunda aĢağıda belirlenen stratejik 

hedeflerle öngörülebilir sonuçlara ulaĢmanın mümkün olması bu hedeflerle beklenmektedir. 

3.1. Stratejik Hedef 1: ULUSLARARASI ÖĞRENCĠ ALINMASINA YÖNELĠK 

ÇALIġMALAR YAPLIMASI 

Hakkari Üniversitesi 2022 UluslararasılaĢma Belgesinin öngördüğü hedeflerin baĢında 

uluslararası değiĢim öğrencilerinin sayısını artırmak gelmektedir. Üniversitemiz Erasmus+ 

programı kapsamında öğrenci ve personel gönderme sürecini baĢarıyla yürütmektedir. Fakat 

üniversitemize bu program kapsamında halihazırda gelen öğrenci ve personel hareketliliği 

gerçekleĢmemiĢtir. Ayrıca Mevlana programı kapsamında henüz bir hareketlilik 

gerçekleĢmemiĢtir. Bunun sebebi olarak üniversitemizin yeni bir üniversite olması, fiziki alt 

yapının yakın zamanda tamamlanması, akademik kadro derinliğinin yetersizliği, Ġngilizce 

program olmaması gibi sebepler sıralanabilir. Hakkari Üniversitesi olarak 2022 yılı içinde 

üniversitemize uluslararası öğrenciler kazandırmak adına gerekli çalıĢmalar yapılacaktır.   

3.1.1. Ġngilizce Ders Havuzunun GeliĢtirilmesi 

SORUMLU BĠRĠMLER 
Ġġ BĠRLĠĞĠ YAPILACAK 

BĠRĠMLER 
ĠZLEME 

GÖZDEN 

GEÇĠRME 

Tüm Akademik Birimler 

Ġlgili Rektör Yardımcısı 

Bilgi ĠĢlem Daire 

BaĢkanlığı 

Öğrenci ĠĢleri Daire 

BaĢkanlığı 

Tüm Akademik Birimler 

Bilgi ĠĢlem Daire 

BaĢkanlığı 

Öğrenci ĠĢleri Daire 

BaĢkanlığı 

Basın Yayın ve Halkla 

ĠliĢkiler Koordinatörlüğü 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

 

Yılda Bir Defa 

 



DıĢ ĠliĢkiler Ofisini giriĢimiyle Ön lisans, Lisan ve Lisansüstü programlar gözden 

geçirilerek Ġngilizce ders havuzuna katkı verebilecek dersler belirlenecektir. Bu dersler ile 

ilgili bir katalog oluĢturularak üniversitemiz web sayfasına konulacaktır.  

 

3.1.2. DeğiĢim Programları Birim/Bölüm Koordinatörlerine Yönelik 

Bilgilendirme Eğitimlerinin Verilmesi 

SORUMLU BĠRĠMLER 
Ġġ BĠRLĠĞĠ YAPILACAK 

BĠRĠMLER 
ĠZLEME 

GÖZDEN 

GEÇĠRME 

Ġlgili Rektör Yardımcısı 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

Bütün Akademik Birimler 

Öğrenci ĠĢleri Daire BaĢkanlığı 

Diğer PaydaĢlar 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

 

Yılda Bir Defa 

Her hareketlilik döneminin baĢında uygulanmak üzere DıĢ ĠliĢkiler Ofisi tarafından akademik 

birimlerdeki Erasmus+ ve Mevlana Birim/Bölüm Koordinatörlerine, uluslararası öğrenci 

çekme, ortaklık ağlarını geniĢletme, proje bilgilendirmeleri, öğrencilerin hareketliliklere 

baĢvurularını teĢvik etme konularında bilgilendirme eğitimleri verilecektir. 

3.2. Stratejik Hedef 2: ULUSLARARASILAġMA ALANINDA PROJE 

SAYISININ ARTIRILMASI 

Güçlü ve rekabetçi üniversite konseptinde üniversitelerin vazgeçilmez hedeflerinden 

biri de ulusal ve uluslararası düzeyde projeler kazanmak yoluyla mali açıdan güçlenmeleri 

gelmektedir. Bu hedef doğrultusunda aĢağıdaki eylemlerin gerek bireylerin gerek akademik 

birimlerin özellikle uluslararası projelerin birer parçası olmasında yolunda kilit rol oynaması 

beklenmektedir. 

3.2.1. KA171 Projeleri Yazılması  

SORUMLU BĠRĠMLER 
Ġġ BĠRLĠĞĠ YAPILACAK 

BĠRĠMLER 
ĠZLEME 

GÖZDEN 

GEÇĠRME 

Ġlgili Rektör Yardımcısı 

Tüm Akademik Birimler 

Tüm Akademik Birimler 

Erasmus+ Bölüm 

Koordinatörleri  

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

 

Yılda Bir Defa 

 



Hakkari Üniversitesi DıĢ ĠliĢkiler Ofisi, Erasmus+ Program ülkeleri dıĢında Erasmus+ 

Uluslararası Kredi Hareketliliği Programı (KA171) kapsamında proje veya projeler 

hazırlanacaktır. 

3.2.2. KA2 Projelerine Yönelik Eğitim ve Bilgilendirme Yapılması 

SORUMLU BĠRĠMLER 
Ġġ BĠRLĠĞĠ YAPILACAK 

BĠRĠMLER 
ĠZLEME 

GÖZDEN 

GEÇĠRME 

Ġlgili Rektör Yardımcısı 

Tüm Akademik Birimler 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

PKUAM 

Tüm Akademik Birimler 

Hizmetiçi Eğitim Birimi 

PKUAM 

Diğer PaydaĢlar 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

 

Yılda Bir Defa 

 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi ve Proje Koordinasyon Uygulama ve AraĢtırma Merkezi’nin 

iĢbirliği ile her yıl önceden belirlenmiĢ alanlar çerçevesinde ilgili akademik birimlerde 

bilgilendirme çalıĢması yapılacaktır. Gerekli durumlarda bu projelerin tanıtılması için Türkiye 

Ulusal Ajansı’ndan veya diğer ilgili kuruluĢlardan uzman desteği talep edilecektir. 

3.2.2. Ulusal ve Uluslararası Proje ÇeĢit ve Sayısının Artırılması 

SORUMLU BĠRĠMLER 
Ġġ BĠRLĠĞĠ YAPILACAK 

BĠRĠMLER 
ĠZLEME 

GÖZDEN 

GEÇĠRME 

Ġlgili Rektör Yardımcısı 

Tüm Akademik Birimler 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

PKUAM 

Tüm Akademik Birimler 

PKUAM 

Diğer PaydaĢlar 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

 

Yılda Bir Defa 

 

Üniversitemiz bünyesindeki Proje Koordinasyon Uygulama ve AraĢtırma Merkezi, 

kuruluĢ gerekçesinde yer alan hedeflere uygun olarak ulusal ve uluslararası; TÜBĠTAK, 

Kalkınma Ajansları, Erasmus+ gibi çeĢitli proje baĢlıklarında proje üretecek ve bu baĢlıklarla 

ilgili bilgilendirme toplantıları yapacaktır. Merkez, proje döngüsü gibi eğitimleri ilgili 

birimlerde yaygınlaĢtırmayı ve uygulamayı hedefleyecektir. 

 

 



3.3.Stratejik Hedef 3:  ĠKĠLĠ PROTOKOLLER KAPSAMINDA KISA SÜRELĠ 

DEĞĠġĠM PROGRAMLARININ GELĠġTĠRĠLMESĠ 

Hakkari Üniversitesi olarak kısa süreli değiĢim programları kapsamında henüz bir 

hareketliliğimiz olmamıĢtır. Bu alanda ikili anlaĢmalarımız devam etmektedir. En kısa sürede 

kısa süreli değiĢim hareketliliği gerçekleĢtirmek önceliklerimiz arasındadır.  

3.3.1.  Her Yıl En Az Bir Kısa Süreli Uluslararası Gelen Öğrenci DeğiĢim 

Programı GerçekleĢtirilmesi 

SORUMLU BĠRĠMLER 
Ġġ BĠRLĠĞĠ YAPILACAK 

BĠRĠMLER 
ĠZLEME 

GÖZDEN 

GEÇĠRME 

Ġlgili Rektör Yardımcısı 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

Tüm Akademik Birimler 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire 

BaĢkanlığı 

Öğrenci ĠĢleri Daire BaĢkanlığı 

Diğer PaydaĢlar 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

 

Yılda Bir Defa 

 

Ġkili Protokoller kapsamında ortak üniversitelerle yapılacak görüĢmeler sonucunda 

üzerinde uzlaĢma sağlanan alanlarda bir aylık süreyi geçmemek üzere kısa süreli giden 

öğrenci değiĢim programları gerçekleĢtirilecektir. 

3.3.2. Ġkili Protokollerin Sayısının Artırılması 

Kısa süreli değiĢim programlarımızı gerçekleĢtirmek adına ikili protokollerimizin 

sayısını artırmak öncelikli hedefimiz olup, her yıl en az bir protokol imzalanması 

planlanmaktadır.  

SORUMLU BĠRĠMLER 
Ġġ BĠRLĠĞĠ YAPILACAK 

BĠRĠMLER 
ĠZLEME 

GÖZDEN 

GEÇĠRME 

Ġlgili Rektör Yardımcısı 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

 

 

Tüm Akademik Birimler 

Diğer PaydaĢlar 

Basın Yayın ve Halkla ĠliĢkiler 

Koordinatörlüğü 

Bölüm Koordinatörleri 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

 

Yılda Bir Defa 

 



3.4. Stratejik Hedef 4: ULUSLARARASI ALANDA ÜNĠVERSĠTE 

GÖRÜNÜRLÜĞÜNÜN ARTIRILMASI 

Hakkari Üniversitesi 2022 Strateji Belgesi; üniversitenin ihtiyaç duyulan alanlarda 

saha ziyaretleri gerçekleĢtirmesi, uluslararası saygınlığa sahip eğitim fuarlarına iĢtiraki, etkin 

tanıtım materyali üretme, sosyal medyayı etkin kullanma, çok dilli web sitesi seçenekleri 

sunma gibi konular da içermektedir. 

3.4.1. Web Sayfası ve Ġçeriklerinin Yabancı Dillerde Güncel Tutulması 

Bütün birimlerimizin web sayfalarının Ġngilizce olarak yayında olması ve bu sayfaların 

sürekli güncel tutulması uluslararası görünürlükte son derece önemlidir. Üniversitemizin ana 

web sayfası ile alt birim web sayfalarının yabancı dilde hazırlanması ve sürekli güncel 

tutulması sağlanacaktır. Üniversitemiz web sayfasının Ġngilizce olarak bütün birimler 

tarafından aktif olarak kullanılması ve Ġngilizce web sayfasında ders kataloglarının ve diğer 

içeriklerin her akademik birimde güncel olarak yer alması sağlanacaktır.  

SORUMLU BĠRĠMLER 
Ġġ BĠRLĠĞĠ YAPILACAK 

BĠRĠMLER 
ĠZLEME 

GÖZDEN 

GEÇĠRME 

Ġlgili Rektör Yardımcısı 

Genel Sekreterlik 

Bilgi ĠĢlem Daire 

BaĢkanlığı 

 

Tüm Akademik Birimler 

Bilgi ĠĢlem Daire BaĢkanlığı 

Basın Yayın ve Halkla ĠliĢkiler 

Koordinatörlüğü 

Bölüm Koordinatörleri 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

 

6 Ayda Bir Defa 

 

3.4.2. Yabancı Dilde Kataloglarının Hazırlanması 

Üniversitemiz uluslararasılaĢma politika ve hedeflerine uygun olarak yabancı dilde 

(Ġngilizce) hazırlanacak etkin ve pratik kataloglar büyük önem taĢımaktadır. Bu çerçevede 

yeni ders kataloglarının hazırlanması ve tasarımının yapılması önem arz etmektedir. 

 

 

 

 



SORUMLU BĠRĠMLER 
Ġġ BĠRLĠĞĠ YAPILACAK 

BĠRĠMLER 
ĠZLEME 

GÖZDEN 

GEÇĠRME 

Ġlgili Rektör Yardımcısı 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

Basın Yayın ve Halkla 

ĠliĢkiler Koordinatörlüğü 

 

Tüm Akademik Birimler 

Bilgi ĠĢlem Daire BaĢkanlığı  

Basın Yayın ve Halkla ĠliĢkiler 

Koordinatörlüğü 

Öğrenci ĠĢleri Daire BaĢkanlığı 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

 

6 Ayda Bir Defa 

 

3.4.3. Uluslararası Etkinliklere Etkin Katılım Sağlanması 

Hakkari Üniversitesi olarak üniversiteler arası akademik iĢbirliklerini geliĢtirmek, yeni 

uluslararası projelere zemin hazırlamak amacıyla üniversitemiz uluslararası fuarların en 

bilinenlerinden Uluslararası Eğitimciler Birliği (NAFSA) ve Avrupa Uluslararası Eğitim 

Birliği (EAIE) gibi fuarların en az birinde yer almak için gerekli çalıĢmalar yapılacaktır. Bu 

organizasyonların dıĢında uluslararası prestije sahip bölgesel ve küresel eğitim fuarlarına da 

imkanlar ölçüsünde katılım gerçekleĢtirilecektir. 

SORUMLU BĠRĠMLER 
Ġġ BĠRLĠĞĠ YAPILACAK 

BĠRĠMLER 
ĠZLEME 

GÖZDEN 

GEÇĠRME 

Ġlgili Rektör Yardımcısı 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

 

Tüm Akademik Birimler 

Basın Yayın ve Halkla ĠliĢkiler 

Koordinatörlüğü 

 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

 

Yılda Bir Defa 

 

3.4.4. Etkin Ortaklıklar Kurmaya Yönelik ÇalıĢmalar  

Hakkari Üniversitesi DıĢ ĠliĢkiler Ofisi olarak bir çok uluslararası saha ziyaretleri ve proje 

toplantıları gerçekleĢtirmiĢ olmakla beraber öncelikli ve ihtiyaç duyulan alanlarla uyumlu 

olmak üzere uluslararası iĢbirlikleri konusunda deneyimli üniversitelere saha ziyaretleri tekrar 

gerçekleĢtirecektir. Ġçinde bulunduğumuz pandemi süreci de göz önünde bulundurularak yıl 

içinde en az bir saha ziyareti hedeflenmektedir. Ziyaretler sonunda fikir birliğine varılan 

projelerin kısa, orta ve uzun vadede hayata geçirilmesi için ortak kurum ile koordineli bir 

Ģekilde çalıĢılacaktır. Ortak kurum ile gerçekleĢtirilmesi planlanan projelerin ilgili akademik 

birimde etkin bir Ģekilde tanıtımı ve akademisyenlerin bu projeleri sahiplenmeleri 

sağlanacaktır.  



SORUMLU BĠRĠMLER 
Ġġ BĠRLĠĞĠ YAPILACAK 

BĠRĠMLER 
ĠZLEME 

GÖZDEN 

GEÇĠRME 

Ġlgili Rektör Yardımcısı 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

 

Tüm Akademik Birimler 

Basın Yayın ve Halkla ĠliĢkiler 

Koordinatörlüğü 

 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

 

Yılda Bir Defa 

 

3.4.5. Üniversiteye Ait Sosyal Medya Hesaplarının Etkin Kullanımının 

Sağlanması ve Ġzlenmesi 

Üniversitemize ait twitter, facebook, instagram ve youtube gibi sosyal medya resmi 

hesaplarının etkin kullanımı uluslararasılaĢma hedeflerimiz için oldukça önem taĢımaktadır. 

Bu çerçevede sosyal medyada yapılacak olan paylaĢımlar ve ziyaretçi sayısının artması 

öncelikli hedeflerimizdendir.  

SORUMLU BĠRĠMLER 
Ġġ BĠRLĠĞĠ YAPILACAK 

BĠRĠMLER 
ĠZLEME 

GÖZDEN 

GEÇĠRME 

Ġlgili Rektör Yardımcısı 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

Basın Yayın ve Halkla 

ĠliĢkiler Koordinatörlüğü 

Tüm Akademik Birimler 

Basın Yayın ve Halkla ĠliĢkiler 

Koordinatörlüğü 

Bilgi ĠĢlem Daire BaĢkanlığı 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

 

6 ayda Bir Defa 

 

3.4.6. DıĢ ĠliĢkiler Bülteninin Hazırlanması ve Çıkarılması 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisinin gerçekleĢtirdiği faaliyetler, üniversitemizin gerçekleĢtirdiği dıĢ 

ziyaretler, yurt dıĢından üniversitemize yapılan ziyaretler, katılım sağlanan eğitim fuarları, 

öğrenci değiĢim programları, Erasmus+ ve Mevlana programlarındaki son geliĢmeler, ortak 

kurum tanıtımları gibi konuları içeren yılda bir kez yayımlanacak olan DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

Bülteni hazırlanacaktır. 

SORUMLU BĠRĠMLER 
Ġġ BĠRLĠĞĠ YAPILACAK 

BĠRĠMLER 
ĠZLEME 

GÖZDEN 

GEÇĠRME 

Ġlgili Rektör Yardımcısı 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

Basın Yayın ve Halkla 

ĠliĢkiler Koordinatörlüğü 

Tüm Akademik Birimler 

Basın Yayın ve Halkla ĠliĢkiler 

Koordinatörlüğü 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

 

Yılda Bir Defa 



 

3.5. Stratejik Hedef 5: ORTAKLIK SAYILARININ ARTIRILMASI 

Hakkari Üniversitesi DıĢ ĠliĢkiler Ofisi olarak mevcut anlaĢmalarımızı güncellemek ve 

üzerine yeni anlaĢmalar yapmak bu alandaki öncelikli hedefimizdir. Bu anlamda mevcut 

anlaĢmalara eklenecek Erasmus+ ve Mevlana anlaĢmalarında bölümler bazında dengesinin 

korunmasına dikkat edilecektir. 

3.5.1. Her Yıl Erasmus+ ve Mevlana DeğiĢim Programları Kapsamında AnlaĢma 

Sayılarının En Az %5 Oranında Artırılması 

Erasmus+ DeğiĢim Programı kapsamında sınırlı sayıda anlaĢmamız vardır. Bu 

anlaĢmaların çoğunluğunun Merkezi ve Doğu Avrupa ülkelerine yoğunlaĢtığı görülmektedir. 

Bu nedenle Batı ve Kuzey Avrupa ülkeleri ile anlaĢmaların artırılması yoluna gidilecektir. 

Mevlana değiĢim programı kapsamında ise anlaĢmalı olunan ülke ve üniversite sayısı her yıl 

düzenli olarak artmaktadır. Bu kapsamda Erasmus+ ve Mevlana Programları çerçevesinde 

anlaĢma sayısı mevcut anlaĢma sayısının %5’i oranında artırılacaktır. 

SORUMLU BĠRĠMLER 
Ġġ BĠRLĠĞĠ YAPILACAK 

BĠRĠMLER 
ĠZLEME 

GÖZDEN 

GEÇĠRME 

Ġlgili Rektör Yardımcısı 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

Tüm Akademik Birimler 

Tüm Akademik Birimler 

Tüm Akademik Bölümler 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi Yılda Bir Defa 

 

3.5.2. Bölüm Koordinatör ve Yardımcılarının AnlaĢma Sayılarının Artırılmasına 

Aktif Rol Üstlenmelerinin Sağlanması 

Her akademik yılın baĢında akademik birimlerde görevlendirilmiĢ Erasmus+ ve 

Mevlana Koordinatörleri ile Koordinatör Yardımcılarından oluĢan bir toplantı 

düzenlenecektir. Bu toplantıda hareketlilik programları hakkında bilgilendirme yapılacak ve 

anlaĢma sayılarının artırılmasında etkin rol üstlenmeleri talep edilecektir.  

 

 

 



SORUMLU BĠRĠMLER 
Ġġ BĠRLĠĞĠ YAPILACAK 

BĠRĠMLER 
ĠZLEME 

GÖZDEN 

GEÇĠRME 

Ġlgili Rektör Yardımcısı 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi 

Tüm Akademik Birimler 

Tüm Akademik Birimler 

Birim/Bölüm Koordinatörleri 

DıĢ ĠliĢkiler Ofisi Yılda Bir Defa 

 

4. ĠZLEME VE DEĞERLENDĠRME 

Bu strateji belgesinde belirlenen hedeflerin ve eylem planlarının gözden geçirme, 

izleme, değerlendirme ve gerekli önlemlerin alınması süreçleri her bir hedefin ve eylem 

planının içeriğine göre sorumlu birimler esasında gerçekleĢtirilecektir. Hedef eylem 

planlarında belirlenen gözden geçirme periyodlarının sonunda Kalite Komisyonu altında 

görev yapan Kalite ÇalıĢma Grubu gerekli raporu en geç 1 ay içinde hazırlayarak Üniversite 

üst yönetimine ve eksikliklerini gidermek üzere DıĢ ĠliĢkiler Ofisine ve diğer ilgili sorumlu 

birimlere sunmakla yükümlü olacaktır. DıĢ ĠliĢkiler Ofisi raporda sunulacak eksiklikleri iç 

döngüsü içerisinde düzeltici faaliyetlerle giderecek, paydaĢ sorumlu birimlerden kaynaklanan 

eksiklikleri ise ek bir raporla üst yönetime bildirerek tedbir alınmasını sağlayacaktır. 


