İŞÇİ DİSİPLİN SORUŞTURMASI

İş sözleşmesiyle çalışan personelin disiplin soruşturmalarının, 22.5.2003 tarih ve 4857
sayılı İş Kanunu ve Hakkari Üniversitesi Rektörlüğü Ve Türkiye Ticaret, Kooperatif, Eğitim, Büro ve Güzel Sanatlar İşçileri Sendikası (TEZ-KOOP-İŞ) arasında imzalanan 01/01/2025- 31/12/2026 yürürlük tarihli toplu iş sözleşmesi hükümleri esas alınarak tamamlanması gerekmektedir. İlgili iş sözleşmesi yazımız ekinde sunulmuş olup işçiler ile ilgili yürütülecek disiplin soruşturmasında bu sözleşme, İş Kanunu ve Toplu İş Sözleşmesi hükümlerine uyularak işlem yapılması gerekmektedir. İşçilere uygulanacak cezayı gerektirecek haller ve uygulanacak cezalar, toplu iş sözleşmesi ekli cetvelinde tek tek sayılmıştır.
