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BIRIMI Lisanststl Egitim Enstitus(
GOREV ADI Anabilim Dali Bagkan
AMIRI Enstiti Mudiri
SORUMLULUK ALANI Lisansusti Egitim Enstitisu

YERINE GOREVLENDIRILECEK KiSi

Anabilim Dali Baskan Yardimcisi

GOREV AMACI

Anabilim Dalinin egitim - 0gretim arastirmalarindan ve
Anabilim Dalina ait her turli faaliyetin diizenli ve verimli
bir sekilde ve Enstitinin misyonu ve vizyonu
cercevesinde galigmalarinin yaratilmesini saglamak.

TEMEL IS VE SORUMLULUKLAR

e 2547 sayilh Kanunun ve akademik teskilat yasasinda

belirlenen gorevleri yapmak.

Enstiti Kurulu toplantilarina katilarak Anabilim

Dalint temsil etmek.

e Programlar ile ilgili her turli faaliyetlerin dizenli ve
verimli olarak yuruttlmesini saglamak.

e Anabilim Dalinin  ders dagihmini  6gretim
elemanlar1 arasinda dengeli bir sekilde dagilimin
saglamak.

e Yeni acilacak ve donemde okutulacak derslerin
Anabilim Dali Kurulunda karara baglayarak
Enstitliye teklif etmek.

e Damgman atama tekliflerini  Anabilim Dal
kurulunda goriiserek Enstitiye teklif etmek

e Yiksek Lisans ve Doktora kontenjanlarint Anabilim
Dali kurulunda goéruserek Enstitiye teklif etmek.

e Anabilim Dalinin kadro yapisini glglendirmek igin
gerekli planlamalar yapmak.

e Doktora yeterlik sinavlarinin planlamasini yaparak
sinavlarn kayit altina alinmasini saglamak.

e Ogrenci alimlarinda mulakat sinavi planlamasin
yaparak bu sinavlann kayit altina alinmasini
saglamak.

e Yiksek Lisans ve Doktora tez konularini Enstitiiye
iletmek.

e Doktora yeterlik komitesi ve doktora dgrencileri
icin tez izleme komitesini Enstitiye 6nermek.

e Yiksek Lisans ve Doktora tez savunmalari icin juri
tyelerini Enstitliye 6nermek.

e Tez savunma sinavlarini planlamak ve kayit altina
alinmasin saglamak.

e Erasms, Farabi ve Mevlana programlari ile ilgili
calismalar yapmak.

e Ogrenci Konseyi  segimlerinin ~ zamaninda
yapilmasini ve sonuglanmasini saglamak.

e Ders, Sinav ve Seminer programlarinin zamaninda
tamamlanarak Enstitiiye iletilmesini saglamak.

e Anabilim Dalinda gorevli 6gretim elemanlarinin
gorevlerini yapmalarini izlemek ve denetlemek.

e Anabilim Dali 6grencilerinin egitim-0gretim ile
ilgili sorunlari ile yakindan ilgilenmek.

YETKILERI

e Imza atmak.
e Anabilim Dali akademik ve idari personele gorev
vermek ve bilgi istemek.
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GOREV TANIMINI HAZIRLAYAN

ADI SOYADI: TARIH: IMZA:
ONAYLAYAN
ADI SOYADI: TARIH: IMZA:

Bu dokiumanda agiklanan gorev tanimimi okudum. Gdérevimi burada belirtilen kapsamda yerine
getirmeyi kabul ediyorum.

Ad Soyadi:
Tarih:

imza:
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