HAKKARI UNIVERSITESI
OLCME VE DEGERLENDiRME KOORDINATORLUK YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1 —( 1) Bu Yonergenin amaci; Hakkari Universitesi Olgme ve
Degerlendirme Koordinatorliigliniin amaglarina, faaliyet alanlarina, yOnetim organlarina,
yOnetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —( 1) Bu Yonerge; Hakkari Universitesi Olgme ve Degerlendirme
Koordinatorliigii amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, bu organlarin
gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 —Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 13/b maddesine;
Ek Madde 35’e¢ Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu
Y o6netmeliginin 3/1-j maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tamimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gecen;

a) Alan Danisma Kurulu: Koordinatorliigiin Alan Danisma Kurulunu,

b) Koordinatorliik: Hakkari Universitesi Olgme ve Degerlendirme Koordinatdrliigiinii,

c) Alan Damsma Kurulu: Hakkari Universitesi Olgme ve Degerlendirme
Koordinatorliigii Alan Danisma Kurulunu,

d) Rektdr: Hakkari Universitesi Rektoriinii,

e) Universite: Hakkari Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Koordinatorliigiin Y 6netim Kurulunu,

g) Kalite Danisma Kurulu: Kalite Danisma Kurulunu

ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Koordinatorliigiin Amaclar: ve Faaliyet Alanlar
Koordinatorliigiin amaglar:

MADDE 5 — (1) Koordinatorliigiin amaclart sunlardir:

a) Universite mensuplar;, kamu kurum ve kuruluslari, dzel sektor veya tiizel kisilerin
yuriitecekleri uygulamali arastirmalarin planlanmasi, kamuoyu degerlendirmeleri,
alan ¢alismalar1 ve etiit projeleri yapmak ve istatistiksel degerlendirmelerde bulunarak
danismanlik hizmeti vermek,



b)

2

h)

)

k)

D

Universiteye bagl birimlerde vyiiriitilen 6lgme ve degerlendirme galigmalarmin
niteligini yiikseltmek, cesitli kamu kurum ve kuruluslarina 6lgme ve degerlendirme
konularinda danismanlik hizmeti sunmak,

Universite, kamu kurum ve kuruluslar1 ve &zel sektor isbirligi ile belgelendirmeye
dayali 6lgme ve degerlendirme, istatistik konularinda kongre, sempozyum, panel,
bilgilendirme toplantilari, kurs programlar: diizenlemek,

Koordinatorliigiin faaliyet alanlar

MADDE 6 — (1) Koordinatorliigiin faaliyet alanlar1 sunlardir:

Bilimsel arastirma ve tez c¢alismalarinda, arastirma tasarimindan, veri analizi ve
yorumlanmas1 safthalarina uzanan siirecte {liniversite Ogretim iiyelerinin ve diger
akademik/idari calisanlarin ve lisansiistii 6grencilerinin ihtiya¢ duyduklar istatistik
danismanlik hizmetini saglamak,

Universite kapsaminda yiiriitiilen 6lgme degerlendirme faaliyetlerinin niteligini
artirmak icin etkinlikler diizenlemek ve tiiriin olusturmak,

Universite adma diizenlenecek olan smav etkinliklerinin koordinasyonunu ve
kontroliinii Gistlenmek,

Universite geneline uygulanacak olan veri toplama araglarinin kontroliinii ve
koordinasyonunu saglamak,

I¢ ve dis paydaslara 6lgme degerlendirme konusunda danismanlik hizmeti vermek,

I¢ ve dis paydaslarin veri toplanmasi, depolanmasi, analiz edilmesi ve rapor
edilmesine yonelik ihtiyaglari i¢in hizmet ve iiriin saglamak,

Olgme ve degerlendirme kapsaminda ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinlikler
diizenlemek,

Istatistik, lgme ve degerlendirme alanlarinda egitim programlar diizenlemek, egitim
programlarini tamamlayanlara sertifika-katilim belgesi vermek,

Optik form taleplerinin karsilanmasi, optik formlarin okunmasi, puanlanmasi ve
analiz edilmesi hizmetlerinin saglanmak,

Koordinatorliik faaliyetlerinin tanitilmasi ve yayginlastirilmasi icin internet sitesi
kurmak, smnav katilimcilar1 ve sinav hazirlayicilarina yonelik olarak bilgilendirici,
aciklayici, basili veya elektronik kitap, kitapgik, kilavuz, makale ve raporlar
hazirlamak,

Universiteye bagl birimlerde, cesitli kamu ve 06zel kurumlarda o6lgme ve
degerlendirme caligmalar1 gerceklestirmek; talep edildiginde sinav, hizmet i¢i egitim
gibi yapilmakta olan 6l¢gme ve degerlendirme caligmalarinin niteligini artirmak
amactyla danigmanlik hizmeti sunmak,

Ulusal ve uluslararasi diizeyde Ogrenci basarisini belirleme amacgl sinavlar
diizenlemek, bu yolla egitim politikalarinin olugsmasina katkida bulunmak,



Yonetim Organlari ve Gorevleri

Koordinatorliigiin yonetim organlar

MADDE 7 — (1) Koordinatorliigiin yonetim organlar1 sunlardir:
a) Koordinator.
b) Yonetim Kurulu.
¢) Danisma Kurulu.

Koordinator

MADDE 8 — (1) Koordinator; Universitede ¢alisan Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri
Boliimii 6gretim tiiyeleri arasindan, Rektor tarafindan {i¢ yil siire i¢cin gorevlendirilir. Siiresi
biten Koordinator tekrar gorevlendirilebilir. Koordinator, Koordinatorliigiin ¢aligsmalarinin
diizenli olarak yiiriitiilmesi ve gelistirilmesinden Rektore karst sorumludur.

(2) Koordinatdriin 6nerisi iizerine, Universite 6gretim elemanlari arasindan en ¢ok iki
kisi Koordinator yardimcis1 olarak Rektor tarafindan ii¢ yil siire ile gorevlendirilir.
Koordinator yardimeilari, Koordinatdriin kendilerine verecegi gorevleri yapar. Koordinatoriin
gorev stiresi sona erdiginde Koordinator yardimcilarinin da gorevi kendiliginden sona erer.
Koordinator, gorevi basinda bulunmadii zaman yardimcilarindan birisini vekil birakir.
Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir Koordinator gorevlendirilir.

Koordinatoriin gorevleri
MADDE 9 — (1) Koordinatdriin gorevleri sunlardir:

a) Koordinatorligii temsil etmek,

b) Koordinatorliigiin ¢aligmalarinin diizenli olarak yiriitiilmesini ve gelistirilmesini
saglamak,

c) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, bu toplantilarin giindemini hazirlamak ve
toplantilara baskanlik etmek, Yo6netim Kurulunun kararlarin1 uygulamak,

d) Koordinatorliigiin yillik faaliyet raporunu Rektorliige sunmak,

e) Her yil bir sonraki yila ait yillik ¢aligma programini hazirlamak ve onaylanmig sekli
ile Rektorliige sunmak,

f) Danigma Kurulunu toplantiya ¢agirmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu; koordinator, koordinator yardimcisi/yardimcilar
ile Universite dgretim iiyesi veya 6gretim gorevlileri olmak iizere toplam bes kisiden olusur.
Yonetim Kurulu tiyeleri Rektor tarafindan ti¢ yil siire ile gorevlendirilir. Siiresi biten liyeler
yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Yonetim Kurulu Koordinatoriin ¢agrist {izerine diizenli olarak en az ii¢ ayda bir
toplanir. Yonetim Kurulu salt cogunlukla toplanir ve toplantiya katilanlarin salt ¢ogunlugu ile
karar alir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:



b)

©)
d)

Koordinatorliigiin amaglari, faaliyet alanlar1 ve yonetimi ile ilgili konularda kararlar
almak,

Koordinatorliigiin yillik faaliyet raporunu ve yillik ¢alisma programimi goriiserek
karara baglamak,

Aragtirma, yayin, 6gretim ve diger caligma alanlarina iliskin konularda karar almak,
Koordinatorliigiin - biinyesinde kurulacak olan bilimsel ¢aligma gruplarmi ve
komisyonlar1 belirlemek,

Koordinatorliiglin uzun vadeli bilimsel, idari plan, idari programini hazirlamak ve
Rektorliige sunmak.

Danisma Kurulu
MADDE 12 — (1) Danigsma Kurulu; Koordinatorliigiin faaliyet alanlarinda ¢alismalar

yiiriiten veya calisma alanlarmin Koordinatorliik faaliyetlerine katkis1 olacak Universite
Ogretim elemanlari ile istekleri halinde diger kamu veya 6zel kurum ve kurulus temsilcileri
kisiler veya yurt disindan uzmanlar arasindan belirlenen {iyelerden olusur. Danigsma Kurulu
iiyeleri, Koordinatoriin Onerisi tizerine Rektor tarafindan ti¢ yilligina gorevlendirilir. Siiresi

biten iiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gorevinden ayrilan {iyenin

yerine kalan siireyi tamamlamak iizere ayn1 yontemle yeni bir iiye gorevlendirilir.

(2) Danisma Kurulu, Koordinatoriin bagkanliginda ¢ogunluk kosulu aranmadan yilda

bir kez olagan olarak toplanir. Koordinator gerekli gérdiigii takdirde Danisma Kurulunu
olaganiistii toplantiya cagirabilir.

Damisma Kurulunun gorevleri

MADDE 13 — (1) Danisma Kurulu istisari bir organ olup gorevleri sunlardir:
Koordinatorliiglin uzun vadeli bilimsel faaliyet planlarin1 degerlendirerek, Yonetim
Kuruluna 6nerilerde bulunmak,

Koordinatorliigiin ¢aligmalarinda bilimsel agidan bilgi, deneyim ve Onerilerde
bulunmak,

Koordinatorliigiin ile ilgili kurulus ve sektorler arasinda iletisim kurulmasini
saglamak,

Koordinatér ve Yonetim Kurulu tarafindan Danisma Kurulu giindemine getirilen
diger konularda onerilerde bulunmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 14- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat
hiikiimleri ile Senato ve Universite Yonetim Kurulu Kararlar1 uygulanir.
Yiiriirliik
MADDE 15 — (1) Bu Yo6nerge yayimi tarihinde yiirtirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 16 — (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Hakkari Universitesi Rektorii yiiriitiir.



