Hakkari Universitesi’nde gérev yapmakta olan akademik ve idari personellere 2022 yili igin olaganiistii
gayret ve ¢aligmalari, emsallerine gére bagarili gérev yapmalari ve hizmetlerinde gostermis olduklan yiiksek
performans gbz oniinde bulundurularak basarilarinin desteklenmesi amaciyla ddiller verilecektir. Odiil

tiirleri, bagvuru sartlar1 ve 6diil takvimi asagidadir.

Odiil Takvimi

Akademik ve Idari Birimlere Odiil Siirecinin 24.04.2023

Bildirilmesi ve Odiil Bagvurularinim Baglamas:

Odiil Bagvurularimin Son Giinii 29.04.2023

Komisyon Uyelerinin Bagvurulari 01.05.2023 - 03.05.2023
Degerlendirmesi

Basvuru Sonuglarinin Web Sayfasinda Ilan 05.05.2022

Edilmesi

Odiil Téreninin Gergeklestirilmesi 17.05.2023

Odiil Tiirleri ve Bagvuru Sartlar

(1) Akademik Performans Odiilii: Bu diile ayrica miiracaat yapilmaz. Qdiile hak kazanan
adaylarn belirlenmesinde akademik tesvik bagvurusunda bulunulan makale, proje, kitap, patent ve
bildiri kategorilerindeki ham puanlar dikkate alinir. Yapilan degerlendirme bir énceki takvim yili
igerisinde makale, proje, kitap ve bildiri patent de dahil tiim kategorilerinde toplamda Tablo 1’de
belirtilen asgari puan limitlerinin tizerinde en yiiksek ham akademik tesvik puanina sahip olan ilk

li¢ akademik personel 6diilii almaya hak kazanir.

(2)  En yiiksek atif édiilii: Bu 6diile ayrica miiracaat yapilmaz. Odiile hak kazanan adaylarin
belirlenmesinde akademik tesvik bagvurusunda bulunulan atif kategorisindeki ham puan dikkate
alinir. Yapilan degerlendirme sonucunda bir énceki takvim yili igerisinde atif kategorisinde Tablo
I”de belirtilen asgari puan limitlerinin {izerinde en yiiksek ham akademik tesvik puanina sahip olan

ilk ti¢ akademik personel 6diilii almaya hak kazanr.

Not: Bu ddiiller, ayni ve/veya nakdi olabilecegi gibi plaket, berat, madalya veya belge
seklinde olabilir.



Tablo 1. Odiil kategorileri igin belirlenen asgari akademik tegvik puan limitleri

Odiil Alanlan Akademik Performans Puam Atif Puan)
Fen Bilimleri 40 20
Saghk Bilimleri 40 20
Sosyal Bilimler 40 15
Giizel Sanatlar 40 15
Spor Bilimleri 40 15

(D En iyi BAP édiilii: Bu 6diil igin adaylarin ilgili projeden gergeklestirilen eserler ile
belirlenen tarihlerde bagvuru yapmasi gerekir. Eserlerde ilgili proje tarafindan desteklendigi

agikga belirtilmelidir.

(4) Bagar1 Belgesi Verilmesi: Bagar belgesi verilmesi teklif edilen personelin teklifin yapildig:
universitede ¢aligiyor olmasi, teklifin yapildig1 tarihte aday memur olmamasi ve geemis
hizmetlerinde higbir sekilde disiplin cezas1 almamis olmamasi gerekir. Afla, yargi karan ve 657
sayilll Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 133’ncii maddesi geregince disiplin cezasi silinmis

personeller 6diilden faydalanabilir.

Basar1 belgesi verilmesini teklif etmeye yetkisi olan amirler:
a) Rektor

b) Rektér Yardimeilar

¢) Dekanlar

d) Enstitii Miidiirleri

e) Yiiksekokul Miidiirleri

f) Rektére Bagl Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirleri
g) Genel Sekreter

h) Hukuk Miisaviri

1) Koordinatérler

j) Daire Bagkanlaridir.

Bagar1 belgesi verilmesini yetkili amirlerce Hakkari Universitesi Odiil Yonergesinin 7 inci
maddesinde belirtilen kriterlerden bir veya bir kagini sagladig tespit edilen personelden basari
belgesi verilmesi énerilen memurlarin isimleri ile somut olaylara ve verileri dayana gerekgeleri gizli
bir yazi ile Komisyona sunulur. Bir yil iginde Yonergede belirtilen kriterler ve sartlart tagiyanlara
birden fazla basar1 belgesi verilmesi teklif edilebilir. Bu teklifler Odil takvimi igerisinde

verilmelidir.



(9  Ustiin Basar1 Belgesi Verilmesi: Universitede gbrev yapan Idari personelden ii¢ kez
basar1 belgesi aldig1 Personel Dairesi Bagkanlifinca tespit edilenlere Rektorliik Makammin teklifi

ve Milli Egitim Bakani’nin onayu ile iistiin basar: belgesi verilir.



