UNIVERSITELERDE AKADEMIK TESKILAT YONETMELIGI

Amag

MADDE 1. Bu Yo6netmeligin amaci, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nda 6ngoriilen
iiniversite  birimlerinin akademik yonden teskilatlanmasi, isleyis, gorev, yetki Ve
sorumluluklariyla, ilgili alt birimlerin iist birimlerle olan iliskilerini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2. Bu Yo6netmelik; tiniversiteler, fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar ile bunlar1
olusturan boliimler, anabilim veya anasanat dallar1 ve bilim veya sanat dallarinin kurulus,
yonetim ve gorev esaslarini kapsar.

Universiteler

MADDE 3. Universite; bilimsel dzerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip, yiiksek diizeyde
egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yaym yapan ve fakiilte, enstitii, yliksekokul, boliim,
anabilim dali, anasanat dali, bilim dali, sanat dali, arastirma ve uygulama merkezlerinden olusan
bir yiiksekogretim kurumudur. Universite, devlet kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri
dogrultusunda ve yliksekogretim planlamasi gergevesinde, Yiiksekogretim Kurulunun olumlu
goriisii veya Onerisi lizerine kanunla kurulur.

Rektor

MADDE 4. a) (Degisik:RG-30/6/1994-21976) Secimi ve Atanmasi: Gorevdeki
rektoriin cagrist ile toplanacak dgretim {iyeleri tarafindan alt1 rektor aday: secilerek belirlenir.
Belirlenen rektor adaylarindan Yiiksekogretim Kurulunun segecegi ili¢ aday atanmak tiizere
Cumhurbaskani’na sunulur. Cumhurbagskani bu ii¢ adaydan birini rektdr olarak atar. Universite
veya yiiksek teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil eden rektorlerin gorev siiresi dort yildir.
Siiresi sona erenler iki donemden fazla rektorlilk yapmamis olmak kaydiyla yeniden rektor
olarak secilip atanabilirler.

Rektor adayr secimleri gizli oyla yapilir. Oy veren 6gretim tiyeleri oy pusulasina yalniz
bir isim yazabilir. Birinci toplantida 6gretim iiyelerinin en az yarisinin hazir olmasi aranir.
Cogunluk saglanamadigi taktirde toplant1 kirksekiz saat ertelenir ve nisap aranmaksizin se¢im
yapilir. Gegerli oylara gore en ¢ok oy alan alt1 kisi aday olarak secilmis sayilir. Adaylarin esit
oy almalar1 halinde 6ncelik siras1 kur’a ¢ekilmek suretiyle belirlenir. Se¢im sonucu bir tutanakla
tespit edilerek, tutanak ve aday olarak belirlenen alt1 kisinin 6zge¢misleri rektor tarafindan
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina gonderilir.

Yapilan secimde aday sayis1 altidan eksik oldugu taktirde rektér aday: belirleme islemi
tamamlanmamis sayilir. Bu durum Yiiksekogretim Kuruluna bildirilir ve her seferinde en geg
bir ay i¢inde yeni aday sec¢imi igin gorevdeki rektor, 6gretim tiyelerini tekrar toplantiya ¢agirir.
Yeni rektor atanincaya kadar rektor veya vekilinin gérevi devam eder.

Rektorlerin yas haddi altmisyedidir. Ancak rektér atanmis olanlarda gorev siiresi
bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Vakiflarca kurulan iiniversitelerde rektor, Yiiksekogretim Kurulunun olumlu goriisi
alinarak, miitevelli heyet tarafindan atanir.

Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek iizere, Universitenin aylikli profesdrleri
arasindan ikiden az olmamak kaydiyla, en ¢ok ii¢ kisiyi rektor yardimcisi olarak seger. Ancak
merkezi agik 6gretim yapmakla gorevli liniversitelerde, gerekli hallerde rektor tarafindan bes
rektor yardimcist segilebilir.

Rektor yardimcilar, rektor tarafindan bes yil i¢in atanir. Rektor gerekli gordiigii hallerde
yardimcilarini degistirebilir. Rektoriin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin da gorev siiresi
sona erer.

Rektor iznini Yiiksekdgretim Kurulu Baskanindan alir. Rektor tiniversite merkezinin
bulundugu sehirden baska sehirlerde bulunan, tiniversiteye bagl birimlerdeki calismalar ile
Universiteleraras1 Kurul ve Rektdrler Komitesi toplantilarma katilmak {izere yapacagi



seyahatler diginda kalan, gorev ve seyahatlerini Yiiksekogretim Kurulu Bagkanina bildirir. Bu
sekilde gorevden ayrilmalarin onbes giinli gegmesi halinde Baskan Yiiksekdgretim Kuruluna
bilgi verir.

Rektér gorev basinda olmadigi zaman yardimcilarindan birini vekil birakir. Goreve
vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanir.

b) Gorev, yetki ve sorumluluklar::

1. Universite kurullarma bagkanlk etmek; yiiksekdgretim iist kuruluslarinin kararlarimi
uygulamak, tiniversite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve tiniversiteye
bagl kurulusglar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2. Her egitim-6gretim y1l1 sonunda ve gerektiginde iiniversitenin e8itim-6gretim bilimsel
arastirma ve yayin faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

3. Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagli birimlerinin
ve tiniversite yonetim kurulu ile senatosunun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

4. Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni goérevler
vermek,

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini stirdlirmek,

6. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Rektdr, liniversitenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman gilivenlik onlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve
yaymn faaliyetlerinin devlet kalkinma plani1 ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yiirtitiilmesinde, bilimsel ve idari gdzetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

Senato

MADDE 5. a) Kurulus ve isleyisi: Senato rektoriin baskanliginda, rektor yardimcilart,
dekanlar ve her fakiilteden, fakiilte kurullarinca ii¢ yil icin secilecek birer 6gretim iiyesi ile
rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden olusur.

Senato, her 6gretim y1l1 baginda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki defa toplanir.

Rektor, gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya cagirir.

b) Gorevleri: Senato, iniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

1) Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaym faaliyetlerinin esaslar
hakkinda karar almak,

2) Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarin1 hazirlamak veya
goriis bildirmek,

3) Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige girecek olan
iiniversite veya liniversitenin birimleri ile ilgili ydonetmelikleri hazirlamak,

4) Universitenin yillik egitim-Ogretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak.

5) Bir simava bagli olmayan fahri akademik unvanlar1 vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki onerilerini karara baglamak,

6) Fakiilte kurullar1 ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

7) Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

8) Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu



MADDE 6. a) Kurulus ve isleyisi: Universite yonetim kurulu, rektdriin baskanliginda
dekanlardan, iiniversiteye bagli degisik 6gretim birim ve alanlarmi temsil edecek sekilde
senatoca dort yil i¢in segilecek ii¢ profesdrden olusur.

Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir.

Rektdr yardimeilar: oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

b) Gérevleri: Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimei bir organ
olup asagidaki gorevleri yapar:

1. Yiiksekogretim iist kuruluglari ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan
ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

2. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak, iiniversiteye bagli birimlerin
oOnerilerini dikkate alarak yatirnm programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi
onerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

3. Universite yonetimi ile ilgili olarak rektdriin getirecegi konularda karar almak,

4. Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarmin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak,

5. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilteler

MADDE 7. Fakiilte; yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan
ve kendisine enstitli, yliksekokul ve benzeri kuruluslar baglanabilen bir yiliksekdgretim
kurumudur ve kanunla kurulur.

Fakiilte, genellikle her biri en az ayr1 bir egitim programi yiiriiten boliimlerden olusur. Bir
egitim programi uygulayan fakiiltelerde bir boliim bulunur.

Dekan

MADDE 8. a) Atanmasi: (Degisik:RG-4/1/1994-21808) Fakiiltenin ve birimlerinin
temsilcisi olan dekan, rektoriin Onerecegi, liniversite i¢cinden veya disindan ii¢ profesor
arasindan Yiiksekogretim Kurulunca ii¢ y1l siire ile segilir ve normal usul ile atanir. Siiresi biten
dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine ¢alismalarinda yardimci olmak tizere fakiiltenin aylikli 6gretim tiyeleri
arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger.

Dekan yardimcilar1 dekan tarafindan en ¢ok ii¢ yil i¢in atanir. Dekan gerekli gordiigi
hallerde yardimcilarim1 degistirebilir. Dekanin gérevi sona erdiginde yardimcilarinin gorevi de
SOna erer.

Dekana, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve
vekalet alt1 aydan fazla siirerse, yeni bir dekan atanir.

b) Gorev, yetki ve sorumluluklari:

1. Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

2. Her 6gretim y1li sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

3. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitcesi ile ilgili Oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra
rektorliige sunmak,

4. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gbzetim ve denetim
gorevini stirdlirmek,

5. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Dekan; fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasiyla,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve
yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve



denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore
kars1 birinci derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu

MADDE 9. a) Kurulus ve isleyisi: Fakiilte kurulu, dekanin bagskanliginda fakiilteye bagl
boliimlerin baskanlar ile varsa fakiilteye bagli enstitli ve yiiksekokul miidiirlerinden ve ii¢ y1l
icin fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarindan sececekleri ii¢, dogentlerin kendi aralarindan
sececekleri iki, yardimci dogentlerin kendi aralarindan segecekleri bir ogretim iiyesinden
olusur.

Fakiilte kurulu olagan toplantilarini her yariyil basinda ve sonunda yapar.

Dekan, gerekli gordiigii hallerde fakiilte kurulunu toplantiya ¢agirir.

b) Gorevleri: Fakiilte kurulu, akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

1. Fakiiltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak,

2. Fakiilte yonetim kuruluna liye se¢gmek,

3. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu

MADDE 10. a) Kurulus ve isleyisi: Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda
fakiilte kurulunun {i¢ y1l icin segecegi ii¢ profesdr, iki dogent ve bir yardimct dogentten olusur.

Fakiilte yonetim kurulu dekanin ¢agrisi lizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigii
hallerde gecici ¢alisma gruplari, egitim-6gretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin
gorevlerini diizenler.

b) Gorevleri: Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardime1 bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:

1. Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim
etmek,

2. Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile akademik takvimin uygulanmasini
saglamak,

3. Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisin1 hazirlamak,

4. Dekanin, fakiilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin iglerde karar almak,

5. Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-dgretim ve smavlara
ait islemleri hakkinda karar vermek,

6. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitiiler

MADDE 11. Universite ve fakiiltelerde kurulan enstitiiler, birden fazla benzer ve ilgili
bilim dallarinda lisansiistii egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan birimlerdir
ve kanunla kurulurlar. Enstitiiler, ana bilim dallarindan olusur. Universite ve fakiiltelerde
lisansiistii egitim bu maksatla kurulan enstitiiler tarafindan diizenlenir.

Lisansiistii egitimi diizenleyecek enstitiileri heniiz kurulmamis bulunan tiniversitelerde,
lisansiistli egitim programlari senatolarinca yapilacak yonerge esaslarina gore yiirtitiiliir. Saglik
ve Sosyal Yardim Bakanligi mevzuati hiikiimleri uyarinca yiiriitiilecek uzmanlik egitimi tip
fakiilterince uygulanir.

a) Enstitiiniin organlar1; enstitii miidiirii, enstitli kurulu ve enstitii yonetim kuruludur.

b) Enstitii miidiiri, ilgili fakiilte dekaninin Onerisi {izerine rektor tarafindan ti¢ yil igin
atanir. Rektorliige bagl enstitiilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten
miidiir yeniden atanabilir. Rektor ve dekan Oneri ve atamalarda ilgili 6gretim iiyeleri ile gereken
istisarelerde bulunurlar.

Miidiirtin, enstitiide gorevli, aylikl1 6gretim elemanlar1 arasindan ii¢ yil i¢in atayacagi en
cok iki yardimeisi bulunur. Miidiir gerektiginde yardimecilarini degistirebilir. Miidiiriin gorevi
sona erdiginde yardimcilarin gorevleri de sona erer.



Miidiire vekalet etmede veya miidiirliigiin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda
oldugu gibidir.

Enstiti miidiirii, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstitii
bakimindan yerine getirir.

¢) Enstitii Kurulu; miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimecilar1 ve enstitiideki ana bilim
dal1 baskanlarindan olusur.

d) Enstitii yonetim kurulu; miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilari, miidiir tarafindan
gosterilecek alt1 aday arasindan enstitii kurulu tarafindan ii¢ yil i¢in secilecek ii¢ 6gretim
iiyesinden olusur.

e) Enstitii kurulu ve enstitii yonetim kurulu, 2547 sayili Kanun’la fakiilte kurulu ve fakiilte
yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirirler.

Yiiksekokullar

Madde 12. Yiiksekokullar; onlisans veya lisans diizeyinde belirli bir meslege yonelik
egitim-6gretime agirlik veren yiiksekogretim kurumlaridir. Yiiksekokullar her biri ayr1 bir
egitim-Ogretim programi yiiriiten boliimlerden veya anabilim veya anasanat dallarindan olusur
ve kanunla kurulurlar.

a) Yiksekokullarin organlari, yiiksekokul miidiirii, yiiksekokul kurulu, yiiksekokul
yonetim kuruludur.

b) Yiiksekokul midiirii, ti¢ yil igin ilgili fakiilte dekaninin Onerisi iizerine rektor
tarafindan atanir. Rektorliige bagli yiiksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan
yapilir. Stiresi biten miidiir yeniden atanabilir.

Miidiiriin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan ii¢ y1l i¢in atayacagi en ¢ok
iki yardimcist bulunur. Miidiir gerekli gordiigii hallerde yardimcilarini degistirebilir.

Miidiiriin gorevi sona erdiginde yardimcilarin gorevleri de sona erer.

Midiire vekalet etmede veya miidiirliiglin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda
oldugu gibidir.

Yiiksekokul miidiirii, 2547 sayil1 Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul
bakimindan yerine getirir.

¢) Yiiksekokul kurulu; miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilart ve okuldaki boliim,
anabilim veya anasanat dal bagkanlarindan olusur.

d) Yiiksekokul yonetim kurulu; miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilari ile miidiiriin
gosterecegi alt1 aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan ti¢ yil icin segilecek {i¢ 6gretim
iiyesinden olusur.

e) Yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim kurulu, 2547 sayili Kanun’la fakiilte kurulu
ve fakiilte kurulu yonetim kuruluna verilmis gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirirler.

Boliimler

MADDE 13. (Degisik birinci fikra:RG-27/10/2008-27037) Bolimler; fakiilte ve
yiiksekokullarin amag, kapsam ve nitelik yoniinden bir biitiin olusturan ve lisans diizeyini de
iceren en az bir egitim-6gretim, bilim ve sanat dallarinda arastirma ve uygulama yapan
birimlerdir. (Degisik ikinci ciimle:RG-17/4/2010-27555) Ancak, Tip, Dis Hekimligi,
Eczacilik ve Ilahiyat gibi geleneksel olarak lisans diizeyinde bir egitim-6gretim programi
uygulayarak tek tiir diploma veren yiiksekogretim kurumlarinda en ¢ok Tlg¢; Veteriner
Fakiiltelerinde en ¢ok bes, Hukuk Fakiiltelerinde 6zel hukuk ve kamu hukuku olmak tizere iki
bolim kurulabilir. (EKk iiciincii ciimle:RG-13/7/2012-28352) Bununla birlikte lisans
diizeyinde birden fazla diploma veren lahiyat, Ilahiyat Bilimleri, Islami Ilimler, Uluslararasi
Islam ve Din Bilimleri Fakiiltelerinde ii¢ boliimden fazla béliim olusturulabilir. Yiiksekdgretim
kurumlar1 i¢inde boliim agilmasina, birlestirilmesine veya kapatilmasina dogrudan veya
iniversitelerden gelecek onerilere gore Yiiksekogretim Kurulu karar verir.

Bir diplomaya yonelik egitim programi uygulamayan, Tiirkge, yabanci diller, inkilap
tarihi, plastik sanatlar, miizik ve beden egitimi boliimleri rektorliige bagli olarak da kurulabilir.



Boliimler, birbirini tamamlayan veya birbirine yakin anabilim veya anasanat dallarindan
olusur. Bir fakiiltede veya yiiksekokulda ayni veya benzer nitelikte egitim-0gretim yapan birden
fazla bolim bulunamaz.

MADDE 14. (Degisik:RG-08/08/1998-23427)

Birden fazla ana bilim dali bulunan boéliimlerde bolim baskani, o bolimiin aylikli
profesorleri, bulunmadig: taktirde dogentleri, dogent de bulunmadigi taktirde yardimci
docentleri arasindan o boliimii olusturan anabilim veya anasanat dali baskanlarinin 15 giin
icinde verecekleri yazili goriislerini dikkate alarak bir hafta i¢inde fakiiltelerde, dekanca;
fakiilteye bagli yiiksekokullar ve konservatuvarlarda miidiiriin Onerisi iizerine dekanca;
rektorliige bagl yiiksekokullar ve konservatuvarlarda miidiiriin 6nerisi lizerine rektdrce atanir.
Dekan, atamalari rektorliige bildirir.

Tek anabilim dali bulunan boéliimlerde boliim bagkani; boliimiin aylikli profesdrleri,
bulunmadig1 takdirde dogentleri, dogent de bulunmadigi takdirde yardimci dogentleri
arasindan, fakiiltelerde; Boliim Kurulunun goriisii alinarak dekanca, fakiilteye bagl yiiksekokul
ve konservatuvarlarda midiiriin Onerisi iizerinde dekanca, rektorliige bagl yiliksekokul ve
konservatuvarlarda miidiiriin Onerisi lizerine rektorce atanir. Dekan, atamalar1 rektorliige
bildirir.

(Miilga iiciincii fikra:RG-26/11/2000- 24242)

Bir boliimlii fakiiltelerde dekan ayn1 zamanda bdliim baskanidir.

Boliim bagkan1 boliimdeki 6gretim iiyelerinden iki kisiyi ti¢ y1l i¢in bagskan yardimcisi
olarak atayabilir. Boliim bagkani gerekli gordiiglinde yardimcilarimi degistirebilir. Boliim
baskaninin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin gorevleri de sona erer.

Boliim baskani, boliimiin her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve boliimle
ilgili her tirlii faaliyetin diizenli ve verimli olarak yiiriitilmesinden, kaynaklarin etkili bir
bicimde kullanilmasini saglamaktan sorumludur. Bolim baskani, fakiilte veya yiiksekokul
kuruluna katilir ve boliimii temsil eder. Boliimde gorevli 6gretim elemanlarinin gorevlerini
yapmalar1 boliim baskani tarafindan izlenir ve denetlenir. Boliim bagkani, her 6gretim yili
sonunda boliimiin ge¢mis yildaki egitim-6gretim ve aragtirma faaliyeti ile gelecek yildaki
caligma plani agiklayan raporu, bagli bulundugu rektor, dekan veya yiiksekokul miidiiriine
sunar.

MADDE 15. (Degisik:RG-10/06/1999-23721)

Boliim Kurulu; tek anabilim veya anasanat dali bulunan boliimlerde boliim basgkaninin
baskanliginda o boliimdeki tim 6gretim {iyeleri ile 6gretim gorevlileri ve okutmanlardan,
birden fazla anabilim veya anasanat dali bulunan boliimlerde ise boliim bagkan yardimcilar ile
anabilim veya anasanat dali bagkanlarindan olusur ve bolim baskaninin tespit edecegi
giindemdeki konular1 konugmak tizere egitim-6gretim yil1 siiresince ayda en az bir defa toplanir.
Boliim kurulu, boliim ile varsa boliime bagli anabilim veya anasanat dallarinin egitim-6gretim
uygulama ve arastirma faaliyetlerinin programlarinin, arag, gere¢ ve fiziksel imkanlarindan en
etkin bi¢imde yararlanmak i¢in gerekli planlarin ve igbirligi esaslarinin hazirlanmasi hususunda
goriis bildirir. Boliim kurulunun bu konularda hazirlayacagi oneriler, bolim baskaninin
onayindan sonra uygulanir.

Anabilim veya Anasanat Dah

MADDE 16. (Bashg ile birlikte degisik:RG-08/08/1998-23427)

Anabilim veya Anasanat Dali, bolimi olusturan ve en az bir bilim veya sanat dalini
kapsayan egitim-0gretim, uygulama faaliyetlerinin yiritiildiigli akademik bir birimdir.
Anabilim veya anasanat dallarinin kurulmasina, birlestirilmesine veya kaldirilmasina dogrudan
veya iiniversitelerden gelecek onerilere gore Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu karar verir.

Anabilim veya anasanat dali bagkani, o anabilim veya anasanat dalinin profesdrleri,
bulunmadig: taktirde dogentleri, bulunmadigi taktirde yardimci dogentleri, yardimcet dogent de
bulunmadig: taktirde 6gretim gorevlileri arasindan, o anabilim veya anasanat dalinda gorevli



ogretim lyeleri ve Ogretim gorevlilerince segilir ve bir hafta i¢inde yliksekokul midiird,
konservatuvar miidiirii veya dekan tarafindan atanir. Anabilim veya anasanat dali baskani
olarak atanabilecek 0gretim iiyesi veya Ogretim gorevlisi sayisinin en ¢ok iki olmasi halinde,
baskan, yiiksekokul miidiirli, konservatuvar miidiirii veya dekan tarafindan dogrudan atanur.
Atamalar rektorliige bildirilir.

Anabilim veya anasanat dali kurulu, bilim veya sanat dali baskanlarindan olusur.
Anabilim veya anasanat dalinin, yalniz bir bilim veya sanat dalin1 kapsadigi durumlarda,
anabilim veya anasanat dali kurulu biitiin 6gretim iiyelerinden ve Ogretim gorevlilerinden
olusur. Anabilim veya anasanat dali kurulu, ilgili anabilim veya anasanat dali programlarinin
planlanmas1 ve uygulanmasinda anabilim veya anasanat dali bagkanina goriis bildirir.

(Degisik dérdiincii  fikra:RG04/10/2006-26309) Universitenin tiim birimlerini
kapsamak kaydiyla, Universite veya Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Senatosu’nun Onerisi ve
Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu’nun uygun gérmesi halinde, liniversite veya yiiksek teknoloji
enstitiisiine bagh tip, dis hekimligi, eczacilik ve egitim fakiilteleri disindaki tiim fakiilte ve
yiiksekokullarin boliimlerinde boliimle ayni adi tagiyan sadece bir anabilim veya sadece bir
anasanat dali, diplomaya yonelik birden fazla program yiiriiten boliimlerde ise program sayisi
kadar anabilim ve anasanat dali kurulabilir.

Boliimle ayn1 adi tasiyan tek ana bilim veya anasanat dali bulunan béliimlerde boliim
baskan1 ayn1 zamanda anabilim ve anasanat dali bagkanidir.

Bilim veya Sanat Dal

MADDE 17. (Degisik:RG-17/11/1988-19992)

(Degisik birinci fikra:RG-8/9/2009-27343) Bilim veya sanat dali, anabilim veya
anasanat dali i¢inde egitim-6gretim, arastirma ve uygulama yapan bir birimdir. Anabilim veya
anasanat dallarina bagli olarak bilim veya sanat dali, {liniversite senatosunun teklifi ve
Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu karari ile kurulabilir.

Bilim veya sanat dali bagkani, o bilim veya sanat dalinin profesdrleri, bulunmadigi
taktirde dogentleri, bulunmadigi takdirde yardimci dogentleri, yardimci dogent de bulunmadigi
taktirde ogretim gorevlileri arasindan, o bilim veya sanat dalinda gorevli 6gretim tiyeleri ve
ogretim gorevlilerince secilir ve bir hafta i¢cinde yiiksekokul miidiirli, konservatuvar midiirii
veya dekan tarafindan atanir. Bilim veya sanat dali baskan1 olarak atanabilecek 6gretim iiyesi
veya Ogretim gorevlisi sayisinin en ¢ok iki olmasi halinde baskan, yiiksekokul miidiirt,
konservatuvar miidiirii veya dekan tarafindan dogrudan atanir. Atamalar rektorliige bildirilir.

Bilim veya sanat dali kurulu, o bilim veya sanat dalinda gérevli profesor, dogent, yardimci
dogent ile 6gretim gorevlilerinden olusur. Bilim veya sanat dali kurulu, ders programlarinin,
aragtirmalarin hazirlanma ve uygulamalari ile ilgili 6nerilerini bilim veya sanat dali bagkanina
sunar.

Yéneticilerle Tlgili Ortak Hiikiimler

MADDE 18. (Degisik birinci fikra:RG-17/11/1988-19992) Boliim, anabilim, anasanat,
bilim ve sanat dallar1 bagkanlarinin gorev stireleri ti¢ yildir. Siiresi biten baskan yeniden ayni1
usullerle atanabilir. Boliim baskanlar1 ile yardimcilart devamli statiide veya devlet
memurlariin tabi olduklar1 mesai saatlerine ve siiresine tabi olmak sartiyla kismi statiide olan
ogretim tliyeleri arasindan bu Yonetmeligin 14.; anabilim, anasanat, bilim ve sanat dallar1
baskanlar1 ile yardimcilari devamli statiide veya devlet memurlarinin tdbi oldugu mesai
saatlerine ve siiresine tabi olmak sartiyla kismi statiide olan 6gretim tiyeleri, bulunmadig:
taktirde 6gretim gorevlileri arasindan Yonetmeligin 16. ve 17. maddelerinde belirtilen esaslara
gore secilir. Gerektiginde, bir kiside birden fazla yoneticilik gorevi, ancak rektoriin onay1 ile
toplanabilir. Dekan gerekli gordiigii hallerde degisik egitim birimlerinin koordinatorliigiinii
yapar.

Ancak birden fazla anabilim dalinin kapsandigi béliimlerde boliim baskani bir anabilim
dali bagkanligini, birden fazla bilim dalinin kapsandig:i anabilim dallarinda, anabilim dali



bagkani bir bilim dali bagkanligin1 Gistlenebilir. Dekan gerekli gordiigii hallerde degisik egitim
birimlerinin koordinatorliigiinii yapar.

(Degisik iiciincii fikra:RG-17/11/1988-19992) Bagkanlik gorevinde bir dogentin
bulunmasi halinde bir profsesoriin, bir yardimci dogentin bulunmasi halinde profesér veya
dogentin, bir 6gretim gorevlisinin bulunmasi halinde ise bir 6gretim iiyesinin ayni birimde
gorevlendirilmesi ile bagkanlik gorevi sona erer. Bosalan baskanlik gorevine usuliine gore yeni
bagkan atanir. Bir birimde baskanlik yapan yardime1 dogentin veya dgretim gorevlisinin gorev
stirelerinin bitiminde baskanlik gorevleri de sona erer.

Boliim, anabilim, anasanat, bilim ve sanat dali bagkanlar1 gérevi baginda bulunamayacagi
stireler i¢in yardimcilar1 veya 6gretim iiyelerinden birini vekil olarak birakirlar. Herhangi bir
nedenle alt1 aydan fazla ayrilmalarda kalan siireyi tamamlamak iizere ayn1 yontemle yeni bir
baskan atanir.

Anabilim veya anasanat dali, bilim veya sanat dali bagkanliklar1 bosaldiginda, yiiksekokul
midiirii, konservatuvar midiirii veya dekan, o anabilim veya anasanat, bilim veya sanat dalinda
gorevli 6gretim liyelerini ve 0gretim gorevlilerini, bosalmis olan dal baskanini segmek iizere
bir hafta i¢inde toplantiya ¢agirir. Se¢imler iiye tam sayisinin yaridan bir fazlasinin katilmasi
ile gizli oyla yapilir. Bagkan katilan iiye sayisinin salt ¢cogunlugu ile segilir. (Degisik son
ciimle:RG-23/07/2003-25177) Anabilim veya anasanat, bilim veya sanat dali baskanlarmnin
seciminde ti¢lincii tur sonunda salt ¢ogunlugun saglanamamasi halinde dordiincii turda da en
cok oy alan aday secilmis olur.

(Ek altina1 fikra:RG-23/07/2003-25177) Dérdiincii turda oylarin esit ¢gikmasi halinde
besinci tur oylama yapilir. Bu turda da esitligin bozulmamasi halinde baskan, esit oy alanlar
arasindan yiiksekokul miidiirii, konservatuar miidiirii veya dekan tarafindan dogrudan atanir ve
atama Rektorliige bildirilir.

EK MADDE 1. Yiiksekogretim Kurulunun izni ile liniversitelerde arastirma ve uygulama
merkezleri kurulabilir.

GECICI MADDE 1. 2547 sayili Kanun’un 7. madde (e) fikrasi uyarinca ayni egitim
programlarini izleyen 6grencilerin degisik iiniversitelerden birinden digerine yatay ve dikey
gecislerini saglamak amaci ile {iniversitelerin ¢esitli boliim, anabilim veya anasanat dallari, bu
Yonetmeligin yayimi tarihinden itabaren bir ay i¢inde Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
kararlastirilir ve tiniversitelere bildirilir.

GECIiCI MADDE 2. Kanunla kurulmayan ve 2547 sayili Kanun’un yiiriirliige girdigi
tarthten once kurulmus bulunan enstitiilerden, bagimsiz olarak yiiksek lisans veya doktora
ogretimi uygulamayan ve baslica gorevleri arastirma veya uygulama olan enstitiiler,
faaliyetlerini ilgili iniversite senatosu karari ile arastirma veya uygulama merkezi olarak devam
ettirebilirler.

GECICI MADDE 3. 2547 sayili Kanun’un 6ngordiigii kosullara uygun olarak amaclari
yalniz lisansiistii diizeyde egitim-6gretim yapmak veya diizenlemek olan mevcut fakiilte ve
yiiksekokullarin ayn1 gorevleri yiiriitmek iizere enstitiilere dontiistiiriilmeleri, Yiiksekogretim
Kurulunun dogrudan veya ilgili rektorliigiin 6nerisine dayali karari iizerine kanunla saglanir.

GECICI MADDE 4. 2547 sayili Kanun’un yayimlanmasindan sonra atanan rektor
yardimcilarinin gorev siireleri 31 Temmuz 1982 tarihinde sona erer. Diger yoneticiler ve
yardimcilar ise, kendilerinden oOncekilerin siirelerini tamamlarlar. Ancak, bunlarin goérev
stireleri 31 Agustos 1982 tarihini asamaz.

GECICI MADDE 5. (Ek:RG-15/9/1983-18166) (Miilga:RG-9/10/1986-19246)

MADDE 19. 2547 sayili Kanun’un 65. maddesine gore Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
diizenlenen bu Yonetmelik yayimlandig: tarihte yiiriirliige girer.

MADDE 20. Bu Yonetmeligi Yiiksekogretim Kurulu Baskani yiirtitiir.



