HAKKARIi UNIiVERSITESI
GOREV TANIMI FORMU

BIRIMI Lisansiistii Egitim Enstitiisti

GOREV ADI Tasinir Istek Birim Yetkilisi

AMIRI Enstitii Miidiirii

SORUMLULUK ALANI Ilgili mevzuat geregince gorevlerin saglikli, diizenli bir sekilde

yliriitiilmesini saglamak.

YERINE GOREVLENDIRILECEK
KisSi

Gorevlendirilen Personel

TEMEL IS VE
SORUMLULUKLAR

e Tasinir Mal Yonetmeligi kapsaminda malzeme talebinde
bulunan birimlerin (servilerin,subelerin, alt iinitelerin,
vb.) taginir taleplerini alir. Talepler ile ilgili taginirlari
talep eder.

e Gorevi ile ilgili siirecleri Universitemiz Kalite Politikasi
ve Kalite Yonetim Sistemi

e cercevesinde, kalite hedefleri ve prosediirlerine uygun
olarak ytriitmek,

Bagli bulundugu yonetici veya list yoneticilerin, gérev
alani ile ilgili verecegi diger isleri issagligl ve giivenligi
kurallarina uygun olarak yapmalk,

Tasinir istek Birim Yetkilisi, yukarida yazil olan biitiin
bu gorevleri kanunlara veyonetmeliklere uygun olarak
yerine getirirken idari birimlerde; Miidiiriine, Daire
Baskanina,Genel Sekretere akademik birimlerde;
Yiiksekokul /Fakiilte Sekreterine, Yiiksekokul /Fakiilte
Miidiir Yardimcisina, Yiiksekokul Miidiirii veya
Dekanina karsi sorumludur.

e Koordinatorliiklerde Miidiir Yardimcisi ve Midiire karsi

sorumludur.

YETKILERI

Yiksekogretim Kanun’unda belirtilen gorev tanimina uygun
hareket etmek

GOREV TANIMINI HAZIRLAYAN

ADI SOYADI:

| TARIH: | IMZA:

ONAYLAYAN

ADI SOYADI:

| TARIH: | IMZA:

Bu dokiimanda aciklanan gorev tanimimi okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi

kabul ediyorum.

Ad Soyadt:
Tarih:

imza:
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